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L GIRiS

Ulkemizde adalet hizmetlerinin yerine getirilmesinde etkinlik ve
verimliligin saglanmast bakimindan Tiirk Adalet Sistemimizin kurum ve
kurallari iizerinde ¢aga uygun rasyonel bir anlayisla degisikliklerin yapilmasi
cabalari siire gelmektedir. Tirk Adalet Sisteminin mekan, arag, gereg vb.
gereksinimlerinin modernize edilmesinin yam sira, asil sisterni ¢aligtiran ve
onemli unsuru olan insan unsuru ihmal edilmemelidir.

Adalet hizmetlerinin yerine getirilmesinde insan unsurunun rolii diger
kamusal hizmetlerde oldugundan ¢ok daha énemlidir. Ulkemiz agisindan
duruma bakildiginda “Adalet Reformu” yapilmasinda zorunluluk
bulunmaktadir. Adalet sistemimizdeki kurum, kurulus, kural, personel, arag
ve gereg eksiklikleri ile ilgili sorunlarin biiyiik boyutlarda oldugu géz éniine
alindiginda bu eksikligi gidermede ve dengelemede insan unsuruna daha
fazla gorev diigmektedir. Ulkemizde adalet hizmetlerini yerine getirenler bu
konuda ¢ok dzverili olarak ¢aligmaktadirlar. Bu nedenle “Adalet Reformu”
iginde Tiirk Adalet Sisteminde gbrev yapanlara nitelik kazandirilmas: ve
cagin  getirdi§i yeni uyusmazliklarin muhtevasmna uygun olarak
uyusmazhklarin ¢6zimiinde gerekli “uzman hukukgu” gereksiniminin
kargilanmas igin gerek meslek ncesi gerekse meslek igi egitimin niteliinin
yiikseltilmesi baglica hedef olmahdir.

Kuskusuz, hukuk egitiminin kalitesinin ylikseltilmesinde gesitli unsurlar
birbirleriyle baglantilidir. Bu sebeple meselenin hizmet dncesi ve hizmet igi
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** A, Erzincan Hukuk Fakiiltesi Ceza ve Ceza Usul Hukuku Ogretim Uyesi.



92 B.Caner Hacioglu AUEHFD, C. V, 8. 1-4(2001)

egitim bakimindan incelenmesi gerekmektedir.

Hizmet 6ncesi veya meslek dncesi egitim; tilkemizde Hukuk Fakiilteleri,
Adalet Meslek Yiiksekokullari ve Adalet Meslek Liscleri tarafindan yiiksek
lisans, lisans ve onlisans egitim diizeyinde yiiriitiilmektedir. Hizmet igi egi-
tim ise Adalet Bakanhgi, Barolar ve ilgili kurumlarca yiiriitilmektedir. Ul-
kemizde bu kurumlar arasimda yeterli diizeyde isbirligi bulunmamaktadir,

II. HUKUK EGITIMININ ADALET REFORMUNUN AMACINA
UYGUN OLARAK PLANLAMASI VE YURUTULMESI

Adalet hizmetlerinde hukukgu olarak gérev alacak kisilerin yetistirilmesi
planlanirken amaca yénelik bir planlamanin yapilmasi gerekir. Bu planlama-
nin, hukukgunun yerine getirecegi gorevleri ve gbrevin gerektirdigi “rol”leri
tam olarak yerine getirecek diizeyde kaliteli bir temel hukuk egitimini amag

edinmesi gerekir.

Meslek Oncest ve meslek ici egitimin bu amag dogrultusunda planlama-
sinin yaptlmasi, egitimi saglayacak kurum ve kurulustarm bu amaca yénelik
teskilatlanmasi ve kurumlar arasinda isbirliginin saglanmast ve kurumlarda
gorev alacaklarin amaca yonelik egitim faaliyetlerini siirdiirmeleri gerekir.

11I. HUKUK EGITiMININ GENEL HEDEFLERIi

Hukuk egitiminin temel hedefleri de bu amag gergevesinde planlanmali-
dir. Hukuk egitiminin temel hedeflerini ¢esitli bakimlardan simiflandirmak
miimkiindir. Kanaatimizce, bu genel hedefler sunlar oltalidir:

Hukukun temel prensiplerini kavramak,
Hukuksal kurumlan ve terimleri kavramalk,
Hukuksal kaynaklan kavramak,

Hukuksal ihtilaflan (sorunlari) zamaninda tespit etmek dogru ve adil
¢ozme vetenegini kazandirmak ve gelistirmek.

Bu genel hedeflere ulagsmada kullanilacak egitim metotlart ve araglan
farkl olabilir. Bu egitim metotlarimin arasinda en dnemlisini teskil ettiine
inandigimiz klinik egitim metodunun benimsenmesi gereklidir.

IV. KLINIK EGITIM ZORUNLULUGU

Hukuk fakiiltesi dgrencilerinin bitylk ¢ogunlugu mezuniyet sonras: avu-
kathk, hakimlik ve savcilik meslegini tercih etmektedirler. Bu yonelis &gren-
cilere mesleki formasyonu kazandirmaya yonelik bilgi ve tekniklerinin dgre-
tilmesi, konugma ve yazma yeteneklerinin gelistirilmesini zorunlu kilmakta-
dir.
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V. KLINiK EGITIM

Klinik egitim, mesleki formasyon ve mesleki etik degerlerin kazandiril-
mas1 amacina yonelik deneysel ve uygulamali bir egitimdir.

Klinik egitim modelinde egitim; teorik derslerde dgretilen esaslar ve bil-
gilerin bu kez ozel bir dgretim liyesi ya da elemaninin gdzetiminde “is ba-
sinda eZitim” esasina dayal olarak ofrenciler tarafindan bizzat “yasayarak
ve yaparak” yiiriitiilr. '

Bu klinik efitim metodunda hukuk metinlerini kaleme alma (dava di-
lekgesi, iddianame, mahkeme kararlari, savunma dilekgesinin yazilmasi)
mahkeme dosyalarimin incelenmesi, durusma yoénetme, durusma avukat,
savcl, hakimlik gibi mesleklerin rollerini iistlenme, etik degerlerin dgrenimi,
meslek deontolojisinin Sgretilmesi, adalet sistemini olusturan kurumlan
(polis, savcilik, mahkemeler, cezaevleri) inceleme, sorgulama, delil sunma
ve delil tartisilmasi, dava taktikleri gibi hususlar 6gretilir. En 6nemlisi de
usul diyalektiginin ¢grenciye kazandirilmasidr.

Bu sekilde meslek pratiine yonelik téim konularin &gretilmesi amag-
lanmaktadir. Salt teorik egitim yeterli degildir. Teorik egitim klinik egitimle
tamamlanmalidir.

Teorik ve klinik egitim aynm miifredat program iginde yiiriitiilir. Bu se-
kilde, 6grenci teorik, entelektiiel ve mesleki formasyona sahip olarak mezun
olacaktir.

VI KLINIK EGITIM METODUNDA ORNEK CALISMA OLARAK
FARAZI MAHKEME

Klinik egitim metodunda yiiriitiilen en énemli drnek ¢alisma farazi mah-
keme esasina dayal olarak yiritilen ¢alismalardir. Farazi mahkeme ¢ahg-
masi, dfrenciyi uygulamaya yonlendirme ve yoneltmeyi, derslerdeki soyut
kavram, kural ya da kurumlan somutlagtirmay: saglamak igin, 8gretici tara-
findan gercege en yaklagik bigimde hazirlanmig davalarin yargilamasinin
yapilip hiikme baglandig1 mahkeme ¢alismasidir.

Bu tiir caligmalarda amag 8grenciye usul diyalektigini, rol {istlenmeyi ve
en iyi bigimde tezini savunma yontemlerini dgretmektir.

Adaletin saglanmasinda, dzellikle ceza adaletinde maddi gergege ulas-
mada, tez-antitez ortaya konularak bir senteze ulasilmas: gerekir. Usul diya-
lektigi iddia-savunma ve hikiimden olusur. Hilkme (senteze) ulagmada, yar-
gilama siirecinde surekli tez ve antitezin birarada bulugmasmi gerektirir.
Diyalektik ydntemin kazanilacag yer fakiiltelerdir, Fakiilteler bunu bahsetti-
gimiz klinik egitim metodu iginde yiirlitmelidir.

Farazi mahkeme ¢aligmasinda 6grenciye ilk etapta iddialarim kolay sa-



94 B.Caner Hacioglu AUEHFD, C. V, 8. 1-4 (2001)

vunabilecegi bir olay verilir. Usul diyalektigi iginde davaya hazirlanmalan
icin 6n ¢aligma yapilir. On galismanin sonunda durusma yontemi iginde da-
vamin yargilanmasi yapilarak hitkme baglanr.

SONUC

Tiirk Adalet Reformu iginde yapilacak galismalann en Snemlilerinden
birisi olarak gérdigiimiiz “nitelikgi hukuk¢u” yetistinne alaminda meslek
dncesi ve meslek i¢i egitim kurumlarinin bir biitiin olarak ele alimip, Tirk
Adalet Reformu amacina uygun olarak planlanmasi, egitimi saglayan kurum-
lar arasinda igbirliginin gelistirilmesi ve hukuk fakiiltelerinde klinik egitim
metodunun benimsenmesi gerektigi kanaatindeyim.



