“DENIZ iS SOZLESMESI 2006” HAKKINDA
INCELEME VE DEGERLENDIRME

Dog¢. Dr. Didem ALGANTURK LIGHT"

I. GIRIS

Uluslararas1 Calisma Orgiitiil 1919 yilindan itibaren sosyal adaletin ve
uluslararasi insan ve ¢alisma haklarinin iyilestirilmesi amaciyla gorev yapan
bir Birlesmis Milletler ihtisas kurulusudur?. Uluslararas1 Calisma Orgiitii'niin
temel ilkesi, evrensel ve siirekli barisi sosyal adalet ile saglamak ve bu amag-
la hazirladig1 s6zlesmeler ve tavsiye kararlariyla, ¢alisma hayatina iligkin
uluslararasi standartlar1 belirlemektir. Uluslararas1 Calisma Orgiitii isci, isve-
ren ve devlet temsilcilerinin esit olarak yer aldig1 uluslararasi alanda galis-
malarini siirdiiren tek birliktir. Uluslararas1 Calisma Orgiitii, bu ii¢lii yap
icinde 1920 yilindan itibaren deniz iskolu alaninda da ¢alismalar yapmakta-
dir3. Bu c¢aligmalardan en yeni tarihlisi Uluslararas1 Calisma Orgiitii’niin
Subat 2006 tarihinde Cenova’da gergeklesen 94. Konferansi’nda kabul edi-
len “Deniz Is S6zlesmesi (Maritime Labor Convention) 2006' dir4.

Istanbul Ticaret Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyesi.
International Labour Organization- ILO.

ILO’nun ¢aligma yontem ve denetim faaliyetleri i¢in bkz. WISSKIRCHEN, A. “Ulusla-
raras1 Calisma Orgiitii’niin Norm Olusturma ve Denetim Faaliyetleri: Sorunlar ve Dene-
yimler"TiSK Akademi, C.1, S.2, 2006, sh. 153 vd.

31920 yilinda ILO yonetim kurulunda, deniz iskolundaki sorunlar ile ilgilenmek iizere
Birlesmis Denizcilik Komisyonu kurulmasina karar verilmistir. Uluslararasi Calisma
Konferansi’nin her denizcilik oturumunda delegeler tarafindan yeni gemi adamlari ve
donatan temsilcilerinin segilmesi nedeniyle Birlesmis Denizcilik Komisyonu’'n yapisi
degismektedir. Birlesmis Denizcilik Komisyonu’n gorevi, ILO’nun denizcilik oturu-
mundan 6nce 6n hazirliklar1 yapmak ve oturumda tavsiyede bulunmaktir. Birlesmis De-
nizcilik Komisyonu, bir tavsiye organi olmasi nedeniyle, yeni ILO Sozlesmeleri ve tav-
siyeleri teklif eden taslaklar sunar. Birlesmis Denizcilik Komisyonu’n ge¢mis dénemde
yapmis oldugu c¢aligmalar gemi adamlart iicretleri, caligma saatleri, sirket sertifikalari,
ticretli yillik tatiller, sosyal giivenlik, sosyal yardim ve saglik, giivenlik sorunlari olup,
Komisyon bir ¢ok sozlesmenin hazirlanmasinda rol almistir, GOLD, E./CHIRCOP,
A./KINDRED, H.: Essential of Canadian Law,Maritime Law, 2003, sh. 82

Sozlesme'nin Ingilizce ve Fransizca metni icin bkz.
http://www.ilo.org/ilolex/english/convdispl.htm, 15.10.2006.
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II. SOZLESME'NIN AMACI

Deniz Is Sozlesmesi 2006’ nin temel amaci, uluslararasi alanda deniz is-
kolunda hazirlanmis olan 6nceki tiim diizenlemeleri biinyesinde bulundur-
mak suretiyle genis bir uygulama alani saglayarak denizde calisanlarin hak-
larin1 temel bir cat1 sdzlesme altinda birlestirmektir. S6zlesme, deniz isko-
lunda 1920-1996 yillar1 arasinda hazirlanan onceki 68 adet Uluslararasi
Calisma Orgiitii Sézlesmelerinin tamamim kapsayan ve bunlar1 yenileyen
nitelige sahiptir. Bu sebeple, “Birlestirilmis Deniz Is Sozlesmesi 2006 ola-
rak da adlandirilmaktadir. Ancak S6zlesme’nin diizenlenme amaci sadece
uluslararas1 alanda denizde ¢alisma standartlarinin birlestirilmesi degildir.
So6zlesme, bunun yani sira, teknolojik gelismeler karsisinda mevcut galisma
sozlesmelerinin® bir kismmin uygulama alanim kaybetmesi, bir kisminin
denizcilik sektoriinde hi¢ bir sekilde kabul gérmemis olmasi, 6zellikle s6z-
lesmelerde ve diger diizenlemelerde yer alan bazi kavramlarin (6rnegin, do-
natan veya gemi) farkli gsekillerde tanimlanmasi veya bu tanimlarin bayrak
devletinin tabi oldugu milli hukuka birakilmasi nedeniyle ortaya ¢ikan farkli-
liklarin giderilmesi ve nihayet uluslararasi alanda etkili olabilecek yeni stan-
dartlarin bir cat1 altinda toplanmas1 amaciyla hazirlanmistir 6.

Deniz Is Sozlesmesi 2006, 100'den fazla iilkenin gemi adamlar birlikle-
ri, donatan birlikleri ve devlet temscilcilerinin katildig1 Uluslararas1 Calisma
Orgiitii'niin 94. Konfereransi’nda hig bir itiraz gérmeksizin toplam 314 dele-
ge tarafindan kabul edilmistir. Bu S6zlesme’nin yiiriirliige girmesi ile birlik-
te denizciligin kalitesine ve standartlarina iligkin hazirlanan ve uluslararasi
rejimi diizenleyen teknik IMO 7 sbzlesmelerinden SOLAS8, STCW?O ve

Temel prensiplerde degisiklik yapilmasi 6ngoriilen uluslararasi ¢alisma sozlesmeleri
sunlardir; Zorla Calistirma Sozlesmesi 1930, Sendika Ozrgiirliigii ve Sendikalasma Hak-
kinin Korunmasi Sozlesmesi 1948, Orgiitlenme ve Toplu Pazarlik Hakki Sézlesmesi
1949, Esit Ucret Soézlesmesi 1951, Zorla Calistirmanin Kaldirilmas: Sozlesmesi 1957,
Ayirimetlik (Is ve Meslek) Sozlesmesi 1958, Asgari Yas Sozlesmesi 1973, En Kétii Bi-
cimlerdeki Cocuk Isciliginin Yasaklanmas1 Sozlesmesi. Tiirkiye, bu sézlesmelerinin tii-
miine taraftir; www.ilo.org/public/turkish/region/eurpro/ankara/sozlesme/onaylanan.-
htm, 15.10.2006.

6 DOUMBIA, C./DEVLIN, D./ MCCONNELL, M.L.: “The Maritime Labour
Convention, 2006 Consoli-dates”, The American Society Of International, Vol.10,
Issue.23, 13 Sep.2006, www.asil.org/insights/-2006/09-insights060913.html, 26.10.2006.

Uluslararas1 Denizcilik Orgiitii-International Maritime Organisation: Birlesmis Milletler
Orgiitii’niin 1948’de Cenova’da toplanan bir konferansinda, miinhasiran denizcilik mese-
lelerine tahsis edilmis bir uluslarasi organ olarak kurulmasina iliskin sdzlesme 1958 yi-
linda yiiriirlige girmistir. IMO, deniz giivenligi, uluslararasi sularda seyir giivenligi, de-
niz ¢evresinin korunmast ile uluslararasi sularda sefer yapan gemilerin ingasi, donatimi,
trafigi etkileyen tiim teknik ve hukuki konularda hiikiimetler arasinda isbirligi yaparak



http://www.ilo.org/public/turkish/region/eurpro/ankara/sozlesme/onaylanan.-htm
http://www.ilo.org/public/turkish/region/eurpro/ankara/sozlesme/onaylanan.-htm
http://www.asil.org/insights/
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MARPOL10" tamamlayan dérdiincii temel sézlesme olmasi hedeflenmekte-
dir.

Deniz Is Sozlesmesi 2006 nin, denizcilik sektdriine getirecegi faydalar,
Uluslararas1 Calisma Orgiitii tarafindan dzetle su sekilde tespit edilmektedir

11;
Devletler acisindan;

— birden ¢ok sozlesme yerine, tek s6zlesmeden dogan raporlama kolay-
liginin saglanmasi.

— bu Soézlesme ile devletlerin tiim gemiler {izerinde daha genis yetki
saglayabilmesi.

— denizcilik sektoriinde hizmet kalitesinin artmasi.

— deniz ¢evresini korumanin gelistirilmesi.

— lye devletlere ait gemilere avantajlarin saglanmasi.

— iiye olmayan devletlerin bayragini tasiyan alt standartlardaki gemile-
rin de denetime tabi tutularak, haksiz rekabete karsi koruma saglamasi.

Gemi sahipleri acisindan;

— adil bir rekabet alan1 saglayarak belli standartlarda hareket etme ve
buna hedeflenme.

belirli standartlarin uluslararas1 diizeyde kabul edilmesi igin faaliyet gdstermektedir.
WWW.imo.org., 2.1.2007; T.C Basbakanlik Denizcilik Miistesarhigi, Uluslararasi De-
nizcilik fligkileri ve Deniz Hukuku, 2. Ulusal Denizcilik Surast, 2000 istanbul, sh. 4-5.

8  Uluslararasi Denizde Can Giivenligi Sozlesmesi (SOLAS 1974)- Safety of Life at Sea :
Gemilerin yapisina, can kurtarma araglarina, seyir giivenligine ve tehlikeli esya taginma-
sina iligkin kurallar icermektedir. Tiirkiye, bu S6zlesme’ye 31.10.1980 tarihinde taraf
olmustur. Sézlesme hakkinda ayrintili bilgi i¢in bkz. www.imo.org., 2.1.2007; CEVIK,
U.:Uluslararasi Denizcilik Sézlesmeleri, istanbul 2004, sh.25-49.

Gemiadamlarinin Egitimi, Sertifikalandiriimas1 ve Vardiya Tutma Esaslart Ile lgili
Uluslararas1 Sozlegsme- Standards of Training, Certification and Watchkeeping (STCW
1978) : Gemilerde uygun nitelikte gemi adamlarinim istihdaminin saglanmasina iligkin
kurallar icermektedir. Tiirkiye, bu S6zlesme’ye 20.4.1989 tarihinde taraf olmustur. S6z-
lesme hakkinda ayrintil bilgi igin bkz, www.imo.org. , 2.1.2007; CEVIK, sh.65-82.

10 Gemilerden Kaynaklanan Deniz Kirliliginin Onlenmesi Hakkinda. Sozlesme -

International Convention for the Prevention of Pollution from Ships. (MARPOL 73/78):
Denizlerin gemilerden kirletilmesini 6nlemeye iliskin kurallar icermektedir. Tirkiye, bu
Sozlesme’ye 24.6.1990 tarihinde taraf olmustur. Sozlesme hakkinda ayrmtili bilgi igin
bkz. www.imo.org., 2.1.2007; CEVIK, 96-228.

www.oit.org./public/english/standards/norm/mlc2006/advantages.htm,15.10.2006;
www.ilo.org/public/-english/bureau/inf/pr/2006/7.htm, 15.10.2006.

11



http://www.imo.org/
http://www.imo.org/
http://www.stcw.org/
http://www.imo.org/
http://www.imo.org/
http://www.ilo.org/public/-english/bureau/inf/pr/2006/7.htm
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— belgeleme sisteminden faydalanma, 6zellikle 500 gross tonilatodan
kiiclik olan gemilerin donatanlarinin talebi halinde dahi bu sistemden yarar-
lanma imkanu.

— sosyal anlamda daha sorumlu bir denizcilik sektoriiniin olusumu.
— daha etkili ve korumaci bir ¢aligma giiciiniin yaratilmast.

— gemilerin daha kaliteli ve giivenli isletilerek, limanlarda daha az prob-
lemlerin dogmasi ve buna bagli olarak ortaya ¢ikan gecikmenin azalmasi.

— bircok gemi sahibi tarafindan kolayca kabul edilebilecek minimum
standartlar sayesinde denizcilik sektoriinde ¢alisma kosullari agisindan ortak
bir uyum ve yeknesak bir hukuk diizenin saglanabilmesi.

Gemi adamlar agisindan ;

— genel anlamda denizde ¢alisma prensiplerinin ve haklarinin diizen-
lenmesi.

— gemi adamlarinin istihdamu ile ilgili haklarin diizenlenmesi.

— gemi adamlarinin minimum diizeyde ¢alisma ve yasama kosullarina
iligkin yeknesak kurallarin getirilmesi.

— gemi adamlarinin karada ve denizde sikayet hakkinin diizenlenmesi.

II1. SOZLESME'NIN YORURLUGE GIRis$i

Denizcilik Calisma Sézlesmesi 2006’ nin 4. maddesi geregince, bu S6z-
lesme diinya gemi tonajimin %33’line sahip olan en az 30 devlet tarafindan
kabul edildikten 12 ay sonra yiiriirliige girer. Bir baska ifade ile, S6zlesme-
nin ylirtirliige girebilmesi icin iki sarttin bir arada bulunmas: gerekir. Bun-
lardan birincisi, en az 30 devletin bu Sozlesme’ye taraf olmasi digeri ise,
taraf olan devletlerin diinya gemi tonajinin % 33 'ine sahip olmasidir.

IV. SOZLESME'NIN YAPISI VE iCERIGi

Denizcilik Calisma Sozlesmesi 2006, bir gat1 sézlesme olmasi nedeniyle
onceki sozlesmelerden farkli olarak detayli ve sistematik bir 6zellige sahip-
tir. Sozlesme, temel yapisini belirten bir giris boliimii, 16 madde ve "Tiizik-
ler ve Kodlar" (Regulations and Codes) boliimiinden meydana gelmektedir.
Maddelerinde, genel olarak temel haklar, prensipler ve tanimlar; tiiziiklerde,
prensipler ve yikiimliliikler; kodlarda ise, kaideleri tamamlayic1 diizenle-
melere yer verilmektedir. Kodlar, A ve B béliimleri olmak iizere ikiye ayril-
maktadir. "A" boliimiinde zorunlu standartlar, "B" béliimiinde, zorunlu ol-
mayan ancak uygulayicilar i¢in rehber niteliginde prensipler ve standartlar
yer almaktadir. "B" boliimiinde yer alan rehber niteligindeki standartlar 6zel-
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likle tiiziiklerin ve A boliimiindeki zorunlu standartlarin anlagilabilmesi igin
gereklidir.

"Tiiziikler ve Kodlar" (Regulations and Codes), gemi adamlarinin gemi-
de minimum ¢aligma kosullari, istihdam sartlari, yerlesim, eglence imkanla-
11, gida ve yiyecek temini, saglik ve tedavi sartlari, sosyal yardim ve sosyal
giivenlik hizmetleri, sartlara uyma ve uygulama konularina yer verilmistir.
Bu boliimde yer alan konular, genellikle deniz iskolunda hazirlanmis 6nceki
mevcut belgelerde de bulunmakta oldugundan So6zlesme ile bu sartlar giin-
cellenmektedir. Bunun yani sira, dzellikle ses ve titresimin sebep oldugu
veya c¢aligma ortamininda dogan riskler nedeniyle ortaya ¢ikabilecek meslek
hastaliklar1 konusunda yeni bir diizenleme getirilmektedir. Ayrica, gemi
giivenligi ve emniyeti ve deniz ¢evre korumasi ile ilgili standartlarda ele
alinmaktadir.

S6zlesme maddelerinde yer alan teknik sartlar, sektdrdeki degisimlere
bagli olarak hizli bir sekilde giincellestirilebilme imkanina sahiptir. Boylelik-
le, karada ve denizde teknik sartlardaki degisiklikler nedeniyle ortaya ¢ikan
problemler, gecikme olmaksizin ¢dziime kavusturulabilecektirl2,

S6zlesme’nin 6nemli hususlarindan biri de, gemi adamlarinin iyi ¢aligma
kosullarina iliskin temel haklarmin acikca diizenlenmesidir. Bunlar,13 ;

1. gemi adamlarina giivenlik standartlara uygun emniyetli ve giivenli bir
calisma ortaminin saglanmasi hakkai,

2. gemi adamlarinin adil ¢alisma sartlarina sahip olma hakki,
3. gemi adamlarinin gemide iyi ¢aligma ve yasama sartlarina sahip olma
hakki,

4. gemi adamlarinin saglik, tibbi tedavi, sosyal yardim ve sosyal giiven-
lik imkanlaria sahip olma hakk: seklinde belirlenmistir. Uye devletler, Soz-
lesme’de aksi 6ngoriilmedikge, gemi adamlarina temel haklar1 saglayan ve
Sozlesme’de belirtilen standartlara uygun milli mevzuati kendileri diizenler.

V. SOZLESME’NIN UYGULAMA ALANI VE BELGELEME
(SERTIFIKASYON)

a. Uygulama Alam

Deniz Is Sozlesmesi, herhangi bir kapasite ile gemide istihdam edilen
veya calisan gemi adamlarina uygulanir14. Diinya denizcilik sektdriinde

12 Madde XIV-XV.
13 Madde IV.
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calisan tiim gemi adamlarmalS uygulanmasi hedefiyle hazirlanan Sozles-
me’de, gemi adaminin mutlaka geminin isletilmesi veya teknik sevk ve ida-
resinde yer almasi sartt aranmamaktadir. Teknik sevk ve idare disinda gemi
de isttihdam edilen Ornegin yolcu gemilerinde calisan gemi adamlari
kamorot, ahg, silici, ttiicii, saglik ekibi de gemi adamu olarak kabul edilir ve
bu Sozlesme’ye tabidir. Ancak ister ozel ister devlet gemisi olsun ticari
faalliyette bulunan ve uluslararasi sularda sefer yapmayan 200 gross ton ve
altindaki gemilerde ¢aligan gemi adamlar1 bu S6zlesme’ye tabi degildir.

200 gross ton lizerinde ve ticari faaliyette bulunan biitiin gemiler bu S6z-
lesme’ye tabidir. Ancak liman yonetmeliginin uygulandigi miinhasiran i¢ su
ve barinma sularinda veya alanlarinda kullanilan gemiler, balik¢ilik veya
benzeri amaglar ile kullanilan gemiler, savas gemileri, askeri ve yardimci
gemiler bu sézlesmenin uygulama alan1 disindadirl6.

So6zlesme’nin uygulanmasi agisindan donatan, geminin tiizel veya gercek
Kisi maliki veya geminin isletilmesinden sorumlu olan ve gemi malikinin
So6zlesme’den dogan yiikiimliklerini ve sorumluluklarini lizerine alan isle-
ten, acente veya bareboat cartereri olarak tanimlanmaktadirl/. Donatan kav-
raminin acenteyi ve bareboat cartereri de kapsayacak sekilde tanimlanmasi-
nin sebebi, gemi adamlaria kars1 S6zlesme’den dogan sorumlu sahsi tespit
etmektir.

Bu sozlesmenin iiye bayrak devletinin bir gemisine veya belli bir
katagorideki gemilerine uygulanip uygulanmayacagi hakkinda bir tereddiit
dogmasi halinde, iiye devletin yetkili makamlar1 ancak gemi adamlar birlik-
leri ve donatan birliklerine danistiktan sonra bu konuda karar vermeye yetki-
li hale gelirl8,

b. Belgeleme (Sertifikasyon)

Sozlesme ile getirilen diizenlemelerden ilki, gemi hakkinda verilen "'de-
nizcilik calisma belgesi”dir. Denizcilik galisma belgesi,19 iiye bayrak devleti
veya bu amacla tam yetkili taninmig bir organizasyon/makam tarafindan
verilen ve ¢aligma sartlarinin milli mevzuata uygun oldugunu tasdik eden bir

14 Mad: 11/ 1 ().

15 Diinya Caligma Orgiitii, diinya denizcilik sektdriinde tahmini olarak 1.2 milyon gemi
adaminin ¢alistigini belirtmektedir.

16 Mad: 11/4.
17 Mad: 1111 (j).
18 Mad: 11/6.

19 Mad:11, Tiiziik: 5.1.3.
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belgedir. Bu belgenin gegerlilik siiresi 5 yildir ve bu siire igerisinde de gemi-
nin sartlara uygunlugu periyodik olarak incelenmektedir. Belge, o6zellikle
Konvansiyon yiikiimliiliiklerini yerine getirmekten sorumlu olan donatanin
hiiviyetini tespit eder.

Denizde ¢alisma sertifikasinin gegerlilik siiresince iiye bayrak devletinin
milli kanunlart ve liye devletin bayragini tagiyan geminin donatani, S6zles-
me geregince belirlenen konularda ilgili standartlar1 yerine getirmeyi ve
bunlara uymaya taahhiit eder20. Bu taahhiite "denizde calismaya uygunluk
beyani"denir. Bu beyan geregince;

1 gemide ¢alisan veya istihdam edilen gemi adaminin minumum yas
standartlarina ve sartlarina uygunluk,

2 gemi adamlarinin denizde gorevlerini ifa ederken saglikli olduguna
iliskin tibbi sertifikalarin alinmasi ve bunlara uygunluk,

3 gemi adamlarinin ehliyetlerinin yeterliligine iliskin sartlara uygun-
luk,

4 gemi adamlar1 hizmet sézlesmelerinin adil sartlar altinda diizenlen-
mesine iliskin sartlara uygunluk,

5 gemi adamlari eksikliklerinin tamamlanmasi ve yerlestirme hizmeti-
nin etkili ve organize edilmis bir sekilde verilme sartlarina uygunluk,

6 gemi adamlarinin hizmetleri karsiligi 6denen ticretlere iliskin sartlar,

7 gemi adamlarmin ¢alisma ve dinlenme saatlerinin diizenlenmesine
iliskin sartlara uygunluk,

8 gemi adamlarmin gemiden yillik izinli olarak ayrilmasim gerektiren
haller ve buna iliskin sartlara uygunluk,

9 gemi adamlarimin evlerine donme sartlarina uygunluk,

10 geminin kaybolmasi veya batmasi halinde gemi adamlarinin cismani
zarar veya maddi bir zarar veya igsiz kalmasi nedeniyle dogan zararin tazmi-
nine iliskin sartlara uygunluk,

11 gemi adamlarinin yeterli sayida bulundurarak, geminin emniyeti, ye-
terli ve glivenli idaresinin saglanmasi,

12 gemi adamlarma kariyer ve yeteneklerini gelistirme imkanlarinin ta-
ninmasi.

13 gemi adamlarina gemide temiz yerlesim ve eglence imkanlarinin
saglanmasi,

20 Tiiziik: 1, 2.



276 Didem ALGANTURK LIGHT — EUHFD, C. XI, S. 1-2 (2007)

14 gemi adamlarina hijenik sartlara uygun iyi kalitede yiyecek ve ice-
cek saglanmasi,

15 gemi adamlarinin sagliginin koruma, denizde ve karada tedavinin
hizl1 bir sekilde saglanmasi i¢in gerekli imkanlarin saglanmast,

16 donatanin gemi adamlari ticretlerinin 6denmesinden dogan sorumlu-
lugu hakkinda diizenleme,

17 gemi adamlarinin sosyal giivencelerinin saglanmasi,

gereklidir. Sozlesme, teknik IMO s6zlesmelerine benzer sekilde geminin
bayragini tasidigi iiye devletin yetkili makamlari tarafindan gemi adamlari-
nin ¢alisma ve sosyal sartlarinin denetlenmesi ve belgelenmesi esasina da-
yanmaktadir. Uye bayrak devleti veya iiye devletinin yetkili makamlari,
donatanin standartlara uyma yolunda hazirladigi planlarini inceler ve bu
standartlarin s6zlesmeye uygun oldugunu tasdik etmesi halinde donatana bir
“uygunluk belgesi” verir. Ozellikle gemi kaptanin, donatanin uymay1 beyan
ettigi bu standartlar yerine getirmesinden ve sdzlesmeye uygun oldugunu
gosteren kayitlarin tutulmasindan donatana karsi sorumlulugu dogar.

200 gross ton ve altindaki ticari gemilerin gemi maliklerinin de, liye bay-
rak devletinden yabanci limanlarda karsilasabilecegi standartlara iliskin or-
taya cikabilecek problemleri 6nceden engellemek amaciyla bu denetleme ve
belgeleme sisteminden yararlanmasini talep etmesi miimkiindiir.

VI. SONUC VE DEGERLENDIRME

IMO teknik sozlesmeleri formatinda hazirlanan Deniz Is Sozlesmesi
2006, Denizcilik Calisma Orgiitii iiyeleri tarafindan desteklenmis bir ulusla-
raras1 sozlesmedir. Uye devletlerin Sozlesme’de yer alan bu standartlari
tamamlamas1 uzun bir siire¢ alacaktir. Ancak S6zlegme'nin yiriirliige girme-
si ile birlikte uluslararasi alanda uyum ve yeknesak bir hukuk diizeni sagla-
narak, denizde ¢aligsanlarin yasam ve yasam sartlarinin diizeltilecek ve bu da
denizcilik sektoriiniin kalite ve giivenli bir sekilde gelismesine neden olacak-
tir.

Denizcilik sektorii igin hazirlanan kalite, giivenlik, denizde istihdam ko-
sullarina iligkin hazirlanan uluslararasi sézlesmelere taraf olunmasi, sézles-
melerin sartlarinin yerin getirilmesi globallesen denizcilik sektoriinde basari-
11 olmanin en énemli yoludur. Ulkemiz agisindan, deniz iskolundaki Denizci-
lik Calisma Orgiitii sézlesmelerinin bir kismu giincelliklerini yitirmis bulun-
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makta2l bir kismi ise, heniiz onaylanmamistir 22. Bu nedenle 6zellikle bir
cat1 sdzlesme niteliginde olan ve dnceki Denizcilik Calisma Orgiitii sozles-
melerini icine alan Deniz Is Sozlesmesi 2006, Tiirkiye acisindan deniz iskolu
mevzuatinin uluslararasi gelismelerle uyumlu bir hale getirilmesi i¢in biiyiik
bir firsattir. Bu sebeple, teknik alt yapinin olusturularak S6zlesme hiikiimle-
rinin incelenmesi ve degerlendirilmesi igin detayli bir ¢aligmanin yapilmasi
gerektigi kanaatindeyiz.

21 Ornegin, 15 sayil Tirmci ve Atesciler Icin Asgari Yas Sozlesmesi, 58 sayili Deniz Is¢i-
leri Asgari Yas Sozlesmesi, 138 sayil “Ise Alinmada Asgari Yas Sézlesmesi”; T.C Bas-
bakanlik Denizcilik Miistesarhg 2. Ulusal Denizcilik Suras1 Calisma Grubu Rapor-
lar1, 2000 Istanbul, sh. 221-227.

Tiirkiye’nin deniz iskolunda taraf oldugu Denizcilik Calisma Orgiitii Sozlesmeleri icin
bkz. www.denizcilik.gov.tr/mevzuat, 1.2.2007.

22
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